
 
 

Zákon č. 309/2006 Sb.,  
kterým se upravují další požadavky bezpečnosti a ochrany zdraví při práci v pracovněprávních 
vztazích a o zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při činnosti nebo poskytování služeb mimo 

pracovněprávní vztahy (zákon o zajištění dalších podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při práci), 
ve znění zák. č. 362/2007 Sb., zák. č. 189/2008 Sb., zák. č. 223/2009 Sb., zák. č. 365/2011 Sb.,  

zák. č. 375/2011 Sb. 
 

§ 10 
 

(1) Předpokladem odborné způsobilosti fyzické osoby je 
 
a)  alespoň střední vzdělání s maturitní zkouškou13, 

b)  odborná praxe v délce alespoň 3 let nebo v délce alespoň 1 roku, jestliže fyzická 
osoba získala vysokoškolské vzdělání v bakalářském nebo magisterském studijním 
programu v oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví při práci; za odbornou praxi se 
považuje doba činnosti vykonávané ve stavebnictví - při přípravě, projektování, řízení,  
realizaci, popř. dozoru nebo kontrole staveb. 

 
(2) Zkouška z odborné způsbilosti se skládá opakovaně každých 5 let.  

(3) Při uznávání odborné kvalifikace, kterou fyzická osoba získala v jiném členském státě 
Evropské unie, jiném smluvním státě Dohody o Evropském hospodářském prostoru nebo ve 
Švýcarské konfederaci, se postupuje podle zákona o uznávání odborné kvalifikace14. 
Uznávacím orgánem je Ministerstvo práce a sociálních věcí. Před zahájením dočasného nebo 
příležitostného výkonu činnosti na území České republiky fyzickou osobou, která je 
oprávněna vykonávat obdobnou činnost v členském státě Evropské unie, jiném smluvním 
státě Dohody o Evropském hospodářském prostoru nebo Švýcarské konfederaci, 
Ministerstvo práce a sociálních věcí její odbornou kvalifikaci ověří15. 

Spolu s přihláškou ke zkoušce z odborné způsobilosti jste povinni předložit tyto doklady: 
 

1. fotokopii maturitního vysvědčení nebo diplomu (ORIGINÁL DOVEZTE S SEBOU KE 
ZKOUŠCE, organizační pracovnice provede ověření), nebo můžete zaslat ověřenou 
fotokopii. 

2. potvrzení zaměstnavatele o praxi v délce 1 nebo 3 roky (dle vzdělání – viz výše). 

BEZ TĚCHTO DOKLADŮ SE NEMŮŽETE ZÚČASTNIT ZKOUŠKY Z ODBORNÉ ZPŮSOBILOSTI A V 
ŽÁDNÉM PŘÍPADĚ NEBUDETE KE ZKOUŠCE PŘIPUŠTĚNI.  
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 § 58 odst. 1 písm. c) zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném 

vzdělávání (školský zákon, ve znění pozdějších předpisů - střední vzdělání s maturitní zkouškou 
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 Zákon č. 18/2004 Sb., o uznávání odborné kvalifikace a jiné způsobilosti státních příslušníků členských států 

Evropské unie a některých příslušníků jiných států a o změně některých zákonů (zákon o uznávání odborné 

kvalifikace), ve znění pozdějších předpisů 
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 § 36b zákona č. 18/2004 Sb., ve znění pozdějších předpisů 


